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Contratacdo de Escola - Aviso de Abertura

Nos termos da alinea b), do ponto 3 do art® 39 do Decreto-Lei n.° 32-A/2023, de 8 de maio, na sua redagdo
atual, torna-se publico que se encontra aberto o procedimento de contratagdo de escola para um técnico

especializado para apoio as atividades do Centro de Formagéo Julio Resende.
Hordrio n° 19 (DGAE) |35 horas (SIGHRE)

Modalidade: contrato de trabalho a termo resolutivo certo.

Duracfo do contrato: termo a 31 de agosto de 2026.

Local de trabalho: Agrupamento de Escolas n° 1 de Gondomar, com sede no Largo Luis de Camdes,

codigo postal 4420 - 183, freguesia de Sdo Cosme, concelho de Gondomar, distrito do Porto

Funcdes a desempenhar;
Apoio as atividades administrativas, nomeadamente, organizacdo, logistica e gestdo da informagio,

monitorizagdo de planos de formagao, utilizagio de plataformas e colaboraco com entidades parceiras.

Requisitos de admissao:

Habilitagdo superior, pelo menos licenciatura, em areas das ciéncias da educago, gestio, administrago,
informadtica ou outra compativel com as fungoes a desempenhar no Centro de Formacéo Jilio Resende.

Critérios de seleciio:

Avaliacfo do portefdhio: 30%

Experiéncia em atividades administrativas, nomeadamente, organizacgfio, logistica e gestdo da informagéo,
monitorizagdo de planos de formacgéo, utilizagdo de plataformas e colaboragfio de entidades parceiras. —
11%

Formagdo complementar relevante para a area a que se candidata. — 11%
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Capacidade de sintese. — 8%

Entrevista de avaliacdo de competéncias: 35%

Experiéncia e conhecimento na area a que se candidata. — 9%
Motivacdo ¢ empatia — 9%
Proatividade, iniciativa e capacidade de comunicacdo. — 9%

Capacidade de adaptagdo e trabalho em equipa. — 8%

Experiéncia profissional: 35%

Ponderagao do niimero de anos de experiéncia profissional na 4rea.

Os interessados deverdo candidatar-se através da aplicagfio eletronica SIGHRE disponibilizada para o
efeito pela Dire¢do Geral da Administragdo Escolar (DGAE). O procedimento de selecdo decorre pelo
prazo de 3 dias tteis a contar da data da disponibilizagdo informatica na plataforma SIGRHE.

Os candidatos deverdo ainda entregar em mao ou remeter por email para os Servigos Administrativos do
Agrupamento de Escolas n.°l de Gondomar (servicos.administrativos@aegl.pt), até a data-limite do
concurso, o portefolio reflexivo de apresentacdo e Curriculum Vitae (CV), indicando como assunto
“Candidatura CE-07/25-26".

O portefolio reflexivo de apresentagdo devera ter, no maximo, 3 paginas A4 excluindo os certificados, a
capa e comprovativos considerados relevantes. Nele devem constar os aspetos do CV mais relevantes para
a fungdo a que se candidata.

Todos os documentos comprovativos devem ser apresentados em sede de entrevista.

Agrupamento de Escolas n°1 de Gondomar, 7 de outubro de 2025

A Diretora

Lilia Ana Santos Silva

Email: geral@aegl.pt | NIF. 600 085 465 Srij:amc:x
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